Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden;

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde agik bulunan kadrolarda istihdam edilmek iizere, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu uyarinca, Ogretim Uyesi alim1 yapilacaktir. ilgili Kanunun 23. maddesinde belirtilen sartlar icin web sayfamizda yer alan
“Gebze Teknik Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kosullar1 Yénergesi”ne haiz adaylar bagvuru yapabilir.

ILAN EDIiLEN KADROLARA AIiT BiLGILER

MUHENDISLIK FAKULTESI

20221237 Miihendisligi

ilan No Béliim ABD Unvan | Adet Ozel Sartlar
-Lisans ve Doktora derecelerini Kimya Miihendisligi veya
Kimya Gida Miihendisligi alanlarindan almis olmak.

Gida Teknolojisi ~ |Dr. Ogr. Uyesi| 1

-Gida muhafaza teknolojileri veya aktif gida ambalajlama
teknolojileri alaninda galigmalar1 bulunmak. (*)

SAVUNMA TEKNOLOJILERi ENSTITUSU

flan No Boliim ABD Unvan Adet Ozel Sartlar
-Doktorasini Elektrik-Elektronik, Elektronik ve Haberlesme,
Kontrol, Bilgisayar veya Mekatronik Miihendisligi alaninda
20221238 - Savunma Teknolojileri [Dr. Ogr. Uyesi 1 |yapmis olmak.
-Makine 6grenmesi veya kontrol alanlarindan en az birisinde
calismis olmak. (*)

YER VE DENiZ BiLIMLERI ENSTIiTUSU

Ilan No Béliim Anabilim Dah Unvan Adedi Ozel Sartlar
-Cevre Miihendisligi alaninda doktora derecesine sahip olmak
) S - PR -Hidrolojik modelleme, su kaynaklari sistemleri modelleri ile
20221239 Yer ve Deniz Bilimleri |Dr. Ogr. Uyesi 1 lkuraklik direnci konularmda bilimsel ¢aligmalar yapmis olmak.
)

(*) 23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci
Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik” in, 8. maddesinin 7. fikras1 uyarinca Ingilizce ders verebiliyor

olmak.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

« Basvuru Dilekgesi* (Universitemiz anaweb sayfasinda link verilmek suretiyle yayimlanacaktir.)

« T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi
« 1 (bir) adet Fotograf
+ YOKSIS Formatinda Ozgecmis ve Eserler Listesi

« Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 ile Yurt Disindan Alinmis Diplomalar igin YOK Denklik Belgeleri (Onayli Kopyasi**

ya da e-devlet kabul edilir)
+ Yabanci Dil Belgesi (e-devlet kabul edilir)

« AYDEK Bagvuru Dilekgesi ve Formu *** (AYDEK bagvurusunun, kadro bagvurusu ile es zamanli olarak Rektor Yardimeilif
AYDEK Komisyonu’na yapilmasi ve sonucun adaya bildirilmesine miiteakip, sonu¢ belgesinin bagvuru linkine eklenerek

Baskanligimiza bilgi verilmesi gerekmektedir.)

+ Yukarida yer alan belgelerin de iginde bulundugu bilimsel eserlerden olusan 1 adet USB Bellek veya CD/DVD (Kitap
boliimleri, makale, tez, kitap, eserlerin tam metni, eserlere yapilan atiflar vb. tiim akademik ¢alismalar)

Basvuru siiresi, Resmi Gazete’de vayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. Son bagvuru tarihi resmi tatile denk geldigi

takdirde bir sonraki is glinliniin mesai saati bitimine kadar sahsen ya da kargo/posta yolu ile basvuru yapilabilecektir.

BASVURUDA DIKKAT EDILMESIi GEREKEN ONEMLI HUSUSLAR

e  Bagvuruda istenilen belgeler (1 niisha halinde) basili olacaktir. Dijital ortamda hazirlanan USB bellek veya CD/DVD’nin

icindeki akademik ¢aligsmalar ise basili olmayacaktir.

e Doktor Ogretim Uyesi adaylari, ilgili Fakiilte Dekanlig1 ya da Enstitii Miidiirliiklerine bagvuru yapacaktir.



e Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuran adaylarm, dijital ortamda (USB Bellek, CD veya DVD) hazirlanan eserleri ile
basvuru evraklarini, link halinde (Ornek: Google Drive) ilgili_fakiilte ya da_enstitiiniin_adresine mail yoluyla
gondermesi gerekmektedir. {lgili fakiilte ya da enstitiiniin mail adresleri Universitemiz web sayfasinda mevcuttur.

(***) Kadro ilanina dair ilgili birime yapilan bagvurunun, ilgili birim tarafindan isleme konulmasi ve seminer ile bilim jiirilerinin
olusturulabilmesi i¢in GTU Akademik Yiikseltme ve Degerlendirme Kurulu’nun (AYDEK) Calisma Usul ve Esaslar1 uyarinca ilgili kadro
asgari kosullarinin saglandigma dair olumlu goriisii gerekmektedir. Bu nedenle adaylarin, giincel kadro ilanlarina bagvurularinda,
ilgili birime ve Universitemiz Rektér Yardimciligt AYDEK Komisyonuna eszamanli olarak basvuru yapmasi
gerekmektedir. AYDEK degerlendirmeleri, sadece giincel kadro ilami i¢in gegerlidir. AYDEK Bagvuru Dilekgesi ve AYDEK
Bagvuru Formu, ilanimizla es zamanli olarak Universitemiz web ana sayfasinda link verilmek suretiyle yayimlanacaktir. AYDEK
Bagvuru Dilekgesi ve AYDEK Basvuru Formu elden veya posta yolu ile Rektor Yardimeiligina iletilecektir. AYDEK Bagvuru
Dilekgesi ekinde yer alan diger evraklar ise https://abl.gtu.edu.tr/dogrulama/Dogrula/OturumAc?git=/aydek/ linkinden sisteme online
olarak yiiklenecektir. ihtiyag¢ duyulmasi halinde, AYDEK siirecine iliskin adaylar1 ilgilendiren tiim bilgilendirmeler icin
Universitemiz Rektér Yardimeilign ile iletisime gegilmelidir. Irtibat numarasi: (0262) 605 15 35 — ( 0262) 605 29 97

DiGER OZEL SARTLARLAR VE ONEMLI BiLGILER

1) Adaylar son bagvuru tarihi olarak belirtilen giiniin mesai saati bitimine kadar, bu ilanda belirtilen bagvuru adreslerine belgelerini
teslim etmekle yiikiimliidiir. Postada yasanan gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Ilanda belirtilen kosullar tasimayan,
ilgili birimlere yapilmayan veya siiresi i¢cinde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular isleme alinmayacaktir.

2) (**) Bagvuruda istenilen belgeler bagligi altinda “onayl kopyas1” seklinde talep edilen belgelerin herhangi bir Resmi Kurumca
ash gibidir yapilarak onaylanmasi yeterli olup e-devlet kapisi(www.turkiye.gov.tr)'dan alinan kare kodlu belgeler dogrulugu teyit
edilmek sartiyla gecerli olabilecektir.

3) Ihtiyag duyulmasi halinde; adaylar ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemizin web
sayfasindan _https://www.gtu.edu.tr _ yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.
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